
POPULATION Taux maximal (1) 
en pourcentage 

Valeur de l'indemnité au 1/07/2022  en 
euros

Taux maximal (1) 
en pourcentage 

Valeur de l'indemnité au 1/07/2022 en 
euros

ANNUELLE MENSUELLE ANNUELLE MENSUELLE
Moins de 500 25,5% 12 318 1 026,51 9,9% 4 782 398,53
de 500 à 999 40,3% 19 467 1 622,29 10,70% 5 169 430,73
de 1 000 à 3 499 51,6% 24 926 2 077,17 19,8% 9 565 797,05
de 3 500 à 9 999 55% 26 568 2 214,04 22% 10 627 885,62
de 10 000 à 19 999 65% 31 399 2 616,59 27,5% 13 284 1 107,02
de 20 000 à 49 999 90% 43 476 3 622,97 33% 15 941 1 328,42
de 50 000 à 99 999 110% 53 137 4 428,08 44% 21 255 1 771,23
de 100 000 à 200 000 145% 70 044 5 837,01 66% 31 882 2 656,85
Plus de 200 000 145% 70 044 5 837,01 72,5% 35 022 2 918,51

* L'article 82 de la loi du 27 février 2002 relative  à la démocratie de proximité a institué une indemnité  attribuée pour l'exercice effectif des fonctions de conseiller municipal 
("communes de moins de 100.000 habitants" et "communes de 100.000 habitants au moins") . Au terme de l'article L.2123-24-1 du CGCT, elle est fixée à 6% maximum de 
l'indice brut terminal de la fonction publique, soit 2 898,38 € annuel et 241,53 € mensuel. Cette indemnité ne se cumule pas avec celle versée dans le cadre d'une délégation 
de pouvoirs ou d'une suppléance du maire.

VALEURS MAXIMALES DES INDEMNITES DE FONCTION

DES MAIRES ET ADJOINTS A PARTIR DU 1er juillet 2022 *

MAIRES ADJOINTS

(1) Calculé par rapport à l'indice brut terminal mensuel de la fonction publique = 4 025,53 € au 1er juillet 2022 (Décret n° 2022-994 du 7 juillet 2022) soit un indice brut annuel 
fixé à 48 306,33 €.


